Berufsunfahigkeit

Anbieter

Tarif

Einschrankungslose riickwirken-
de Leistung bei verspateter Mel-
dung

Verkiirzter Prognosezeitraum 6
Monate

6 Monate Leistungsfall = Leis-
tung von Beginn an

Verzicht auf abstrakte Verwei-
sung

Leistung ab 50 % BU

Verzicht auf uniibliche Ein-
schrankungen oder Einschran-
kungen Leistungsausloser bzw.
Leistungshohe

Verzicht auf § 19 VVG bei un-
versch. Anzeigepflichtverl.

Verzug ins Ausland

Leistung bei Krankheit, Korper-
verletzung oder Krafteverfall

Beitragsstundung bis zur end-
giiltigen Entscheidung

Verzicht auf abstrakte Verwei-
sung bei der Nachpriifung

Priifung zuletzt ausgeiibter
Beruf

ERGO

ERGO BU Komfort (BUV520021Z) mit Wohneigentum

Ja, der Anspruch entsteht mit Ablauf des Mo-
nats, in dem der Leistungsfall eingetreten ist.

Ja, die Berufsunfahigkeit muss voraussichtlich
mindestens sechs Monate ununterbrochen be-
stehen. Leistungen werden aber auch erbracht,
wenn die Berufsunféahigkeit bereits sechs Mona-
te ununterbrochen angedauert hat und dieser
Zustand fortbesteht.

Ja, eine sechs Monate andauernde Berufsunfa-
higkeit gilt "von Beginn an" als Berufsunfahigkeit.
Leistungen werden also in diesem Fall rickwir-
kend gewahrt.

Ja, auf die Méglichkeit der abstrakten Verwei-
sung wird verzichtet.

Ja, der Versicherer leistet die versicherte Rente
ab einem Grad der Berufsunfahigkeit von 50 %.

Ja, die Versicherungsbedingungen enthalten
weder unlbliche Einschrankungen, Klauseln,
Melde- oder Mitwirkungspflichten noch untbli-
che Leistungsausschlisse.

Ja, der Versicherer verzichtet auf sein Recht
auf Kundigung und Vertragsanpassung nach §
19 VVG, wenn die versicherte Person die An-
zeigepflichtverletzung nicht zu vertreten hat.

Ja, in den Bedingungen ist ausdriicklich gere-
gelt, dass der Versicherungsschutz weltweit be-
steht.

Ja, der Versicherer leistet, wenn der Leistungs-
fall infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
(auch altersentsprechenden) Krafteverfalls ein-
getreten ist.

Ja, auf Antrag werden die Beitrage bis zur end-
glltigen Entscheidung Uber die Leistungspflicht
zinslos gestundet.

Ja, der Versicherer kann nur nachpriifen, ob
der Versicherte eine andere berufliche Tatigkeit
auslibt, wobei neu erworbene berufliche Fahig-
keiten berlicksichtigt werden kénnen.

Ja, gepruft wird der zuletzt ausgeubte Beruf, so
wie er ohne gesundheitliche Beeintrachtigungen

IHR VERSICHERUNGSMAKLER
DIE BESTE VERSICHERUNG

EUROPA

VERSICHERUNG PUR.
Berufsunfahigkeitsversicherung Tarif E-BU

Ja, der Anspruch entsteht mit Ablauf des Mo-
nats, in dem der Leistungsfall eingetreten ist.

Ja, die Berufsunfahigkeit muss voraussichtlich
mindestens sechs Monate ununterbrochen be-
stehen. Leistungen werden aber auch erbracht,
wenn die Berufsunfahigkeit bereits sechs Mona-
te ununterbrochen angedauert hat und dieser
Zustand fortbesteht.

Ja, eine sechs Monate andauernde Berufsunfa-
higkeit gilt "von Beginn an" als Berufsunfahigkeit.
Leistungen werden in diesem Fall riickwirkend
gewahrt.

Ja, versichert ist der zuletzt ausgelbte Beruf -
so wie er ohne gesundheitliche Beeintrachti-
gungen ausgestaltet war. Eine Verweisung auf
eine andere Tatigkeit ist nicht méglich, es sei
denn, der Versicherte Ubt einen anderen Beruf,
der hinsichtlich Ausbildung, Erfahrung sowie
der Wertschatzung und des Einkommens mit
der durch den bisherigen Beruf gepragten bis-
herigen Lebensstellung vergleichbar ist, konkret
aus.

Ja, der Versicherer leistet die versicherte Rente
ab einem Grad der Berufsunfahigkeit von 50 %.

Ja, die Versicherungsbedingungen enthalten

weder unubliche Einschrankungen, Klauseln,

Melde- oder Mitwirkungspflichten noch unibli-
che Leistungsausschlisse.

Ja, der Versicherer verzichtet auf sein Recht
auf Kuindigung und Vertragsanpassung nach §
19 VVG, wenn die versicherte Person die An-
zeigepflichtverletzung nicht zu vertreten hat.

Ja, in den Bedingungen ist nicht geregelt, dass
der Versicherungsschutz bei Verzug ins Aus-
land unter bestimmten Voraussetzungen er-
lischt.

Ja, der Versicherer leistet, wenn der Leistungs-
fall infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
(auch altersentsprechenden) Krafteverfalls ein-
getreten ist.

Ja, auf Antrag werden die Beitrége bis zur end-
glltigen Entscheidung Uber die Leistungspflicht
zinslos gestundet.

Ja, der Versicherer kann nur priifen, ob die ver-
sicherte Person neue berufliche Kenntnisse und
Fahigkeiten (z.B. durch Umschulung) erworben
hat. In diesem Fall liegt keine Berufsunfahigkeit
mehr vor, wenn die versicherte Person einen
anderen Beruf konkret austibt, der hinsichtlich
der Ausbildung und Erfahrung, sowie der sozia-
len Wertschatzung und des Einkommens mit
der durch den vor Eintritt der Berufsunfahigkeit
ausgelibten Beruf gepragten Lebensstellung
vergleichbar ist. Nicht vergleichbar ist ein kon-
kret ausgelbter Beruf, wenn eine Einkommens-
verschlechterung von mehr als 20% gegentber
dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgeub-
ten Beruf eingetreten ist oder dieser Beruf deut-
lich geringere Kenntnisse und Fahigkeiten erfor-
dert.

Ja, gepruft wird nur der zuletzt vor Eintritt der
gesundheitlichen Beeintrachtigung ausgetibte
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Berufsunfahigkeit

Anbieter

Zumutbare arztliche Anweisung-
en

ERGO Vorsorge
ERGO BU Komfort (BUV520021Z) mit
Wohneigentum

ausgestaltet war.

Bei Schiilern gilt:

Nimmt der Schiler erstmalig eine Berufsausbil-
dung, ein Studium oder eine berufliche Tatigkeit
nach Vertragsabschluss auf, ist dies innerhalb
von sechs Monaten anzuzeigen. Es droht eine
geringere Versicherungsleistung oder die Um-
stellung in eine Erwerbsunfahigkeitsversiche-
rung!

Berufsunfahigkeit bei Schulern liegt nur dann
vor, wenn die versicherte Person infolge Krank-
heit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls (auch
altersentsprechend), die arztlich nachzuweisen
sind, voraussichtlich mindestens sechs Monate
ununterbrochen auRerstande ist, als Schiler
am regularen Unterricht an einer allgemeinen
Schule ohne spezielle Férderung teilzunehmen,
so wie es ohne gesundheitliche Beeintrachti-
gung moglich war.

Eine spezielle Férderung ist anzunehmen, wenn
der regelmaRige Besuch einer Férder- oder
Sonderschule erforderlich ist. Ebenso ist eine
spezielle Férderung anzunehmen, wenn son-
derpadagogische MafRnahmen regelmaRig er-
forderlich sind.

Als allgemeine Schulen gelten allgemeinbildende
und berufliche Schulen in staatlicher, privater
oder kirchlicher Tragerschaft.

Bei Studenten gilt:

Berufsunfahigkeit liegt nur dann vor, wenn die
versicherte Person infolge von Krankheit, Kor-
perverletzung oder Krafteverfalls (auch
altersentsprechend), die arztlich nachzuweiser
sind, voraussichtlich mindestens sechs Mone
ihr zuletzt ausgetlibtes Studium nicht fortfiihre
kann und auch kein anderes Studium oder au
keine andere berufliche Tatigkeit, die ihrer Aus
bildung und Erfahrung sowie ihrer bisherigen
Lebensstellung entspricht, ausibt. Als Studium
gilt ein Studium an einer Hochschule
(Universitat), Fachhochschule (FH) oder Be-
rufsakademie. Der angestrebte Studienab-
schluss muss in Deutschland staatlich aner-
kannt sein.

Bei Auszubildenden gilt:

Wahrend der Berufsausbildung in einem staat-
lich anerkannten Ausbildungsberuf liegt Berufs-
unféahigkeit nur dann vor, wenn die versicherte
Person infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
Krafteverfalls (auch altersentsprechend), die
arztlich nachzuweisen sind, voraussichtlich
mindestens sechs Monate ununterbrochen au-
Rerstande ist, ihre zuletzt betriebene Ausbil-
dung fortzusetzen und auch keine andere be-
rufliche oder schulische Ausbildung absolviert,
die ihrer bisherigen Lebensstellung entspricht,
sowie keine berufliche Tatigkeit ausubt, die ihrer
Ausbildung und Erfahrung sowie ihrer bishe-
rigen Lebensstellung entspricht.

Bei Hausfrauen/-mannern, gilt:
Berufsunfahigkeit liegt nur dann vor, wenn die
versicherte Person infolge von Krankheit, Kor-
perverletzung oder Krafteverfalls (auch
altersentsprechend), die arztlich nachzuweisen
sind, voraussichtlich mindestens sechs Monate
ihre im Haushalt konkret ausgeiibten Aufgaben
nicht ausliben kann und auch keine andere kon-
krete Tatigkeit ausubt, die ihrer Ausbildung und
Erfahrung sowie ihrer bisherigen Lebensstel-
lung entspricht.

Ja, die Leistung ist grundsatzlich nicht davon
abhangig gemacht, ob die versicherte Person

IHR VERSICHERUNGSMAKLER
DIE BESTE VERSICHERUNG

Europa
Berufsunfahigkeitsversicherung Tarif E-BU

Beruf.

Ja, die Befolgung von arztlichen Anweisungen
ist nicht Voraussetzung fiir die Anerkennung
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